
（年度末現在）

H28 H29 増減 H28 H29 増減 H28 H29 増減 H28 H29 増減 H28 H29 増減 H28 H29 増減

医師 103 103 9 7 △2 3 3 8 8 122 120 △2

看護師 491 494 +3 75 67 △8 28 28 73 82 +9 1 1 668 672 +4 ・(日)療養病棟閉鎖による減(△8)、(朝)病棟編成による増(+9)

准看護師 5 4 △1 5 4 △1 ・(豊)退職者不補充(△1)

診療補助員 1 1 1 1 1 1 3 3

薬剤師 23 21 △2 4 4 2 3 +1 5 5 34 33 △1 ・(豊)過員配置解消のため退職者不補充等(△2)

理学療法士 20 21 +1 4 4 3 3 7 8 +1 34 36 +2 ・(豊)業務拡大による増(+1)、(朝)地域包括ケア導入に伴う増(+1)

作業療法士 8 9 +1 1 △1 1 +1 1 2 +1 10 12 +2

放射線技師 24 25 +1 4 4 2 2 5 5 35 36 +1 ・(豊)医療機器の稼働率向上等、業務拡大に伴う増(+1)

検査技師 27 26 △1 6 6 3 3 3 4 +1 39 39

栄養士 5 5 2 2 1 1 2 2 10 10

歯科衛生士 2 2 2 2

視能訓練士 2 3 +1 2 3 +1 ・(日)臨時職員から正規職員へ身分変更(+1）

臨床心理士 2 2 2 2

医療社会事業士 6 7 +1 1 1 7 8 +1 ・(豊)過年度欠員分の補充(+1)

精神保健福祉士 2 2 2 2

臨床工学技士 8 8 4 4 12 12

言語聴覚士 2 4 +2 2 4 +2 ・(豊)過年度欠員分の補充(+2)

機能訓練助手 2 2 2 2

事務職員 31 32 +1 6 4 △2 4 4 6 6 25 25 72 71 △1

調理師（員） 17 16 △1 6 4 △2 3 3 7 7 33 30 △3 ・(豊・日)退職後臨職補充(豊△1・日△2)

家政員 3 2 △1 1 1 4 3 △1 ・(豊)退職後臨職補充(△1)

自動車運転員 1 1 1 1

機関員 4 4 1 1 1 1 6 6

計 787 791 +4 126 112 △14 49 51 +2 120 132 +12 26 26 1,107 1,111 +4

※市への派遣職員及び豊岡病院所属の組合外診療支援医師含まず。

・(日)療養病棟閉鎖による規模縮小に伴う減(△2)

日高医療ｾﾝﾀｰ 出石医療ｾﾝﾀｰ 朝来医療ｾﾝﾀｰ 統轄管理

・(豊)業務拡大による増(+1)、(出・朝)地域包括ケア導入に伴う増(各+1)

正規職員数の病院別・職種別比較（対28年度）

合　　　計
増減理由

豊岡病院

・(日)内科(死亡退職△1)・眼科(退職△1)の減
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