
（年度末現在）

R05 R06 増減 R05 R06 増減 R05 R06 増減 R05 R06 増減 R05 R06 増減 R05 R06 増減

医師 119 125 +6 3 2 △1 7 7 3 2 △1 132 136 +4 (豊)救急、産婦人科増

(別掲：研修医・会計年度・任期付) 26 28 +2 2 3 +1 1 1 3 4 +1 32 36 +4 (豊)研修医増　(出･日)定年→任期付へ

看護師 501 499 △2 26 26 80 78 △2 41 40 △1 1 2 +1 649 645 △4 (豊･朝･日)中途退職者の未補充による減（統）看護師確保・人材育成担当者の配置

准看護師

診療補助員

薬剤師 28 28 2 2 4 4 1 1 35 35

理学療法士 29 28 △1 3 3 8 7 △1 2 2 42 40 △2 (豊･朝)中途退職者の未補充による減

作業療法士 9 9 1 1 2 2 12 12

放射線技師 28 28 2 2 5 5 2 2 37 37

検査技師 31 34 +3 3 3 4 4 4 4 42 45 +3 (豊)定数化していた会計年度任用職員の正規化

栄養士 7 7 1 1 2 2 1 1 11 11

歯科衛生士 2 3 +1 2 3 +1 (豊)定数化していた会計年度任用職員の正規化

視能訓練士 3 3 3 3

公認心理師 2 1 △1 2 1 △1 (豊)退職不補充

医療社会事業士 9 9 1 1 1 1 11 11

精神保健福祉士 3 3 3 3

臨床工学技士 13 15 +2 3 3 16 18 +2 (豊)アンギオ室業務のタスクシフト（検査→ME）

言語聴覚士 7 7 7 7

機能訓練助手

事務職員 41 40 △1 4 3 △1 5 5 5 4 △1 16 19 +3 71 71

調理師（員） 24 24 5 5 29 29

家政員 2 2 2 2

自動車運転員 1 1 1 1

機関員 4 5 +1 1 1 5 6 +1 (豊)委託業者撤退による業務内製化のための増員

計 863 871 +8 51 49 △2 119 116 △3 62 59 △3 17 21 +4 1,112 1,116 +4

※市への派遣職員及び豊岡病院所属の組合外診療支援医師含まず。

正規職員数の病院別・職種別比較（対令和５年度）

豊岡病院 日高医療ｾﾝﾀｰ出石医療ｾﾝﾀｰ 朝来医療ｾﾝﾀｰ 統轄管理 合　　　計
増減理由

資料６


