
（年度末現在）

H30 R01 増減 H30 R01 増減 H30 R01 増減 H30 R01 増減 H30 R01 増減 H30 R01 増減

医師 103 106 +3 7 9 +2 3 4 +1 10 8 △2 122 126 +4 ・(日)眼科医増、(出)総診医増、(朝)内科減

(別掲：嘱託･研修医) 35 31 △4 3 3 38 34 △4

看護師 498 499 +1 63 65 +2 27 28 +1 83 81 △2 1 1 672 674 +2 ※病院間異動に伴う増減無し

准看護師 3 3 3 3

診療補助員 1 1 1 1 2 2

薬剤師 24 26 +2 3 3 2 2 5 5 34 36 +2 ・(豊)病棟薬剤業務実施加算の実施

理学療法士 25 25 3 3 3 3 8 8 39 39

作業療法士 8 9 +1 1 +1 1 1 2 2 11 13 +2 ・(豊、日)体制強化

放射線技師 25 25 4 4 2 2 5 5 36 36

検査技師 26 26 5 5 3 3 4 3 △1 38 37 △1 ・(朝)H30.7中途退職→臨職補充

栄養士 5 5 2 2 1 1 2 2 10 10

歯科衛生士 2 2 2 2

視能訓練士 2 3 +1 2 3 +1 ・(日)H30.12退職者の補充

臨床心理士 2 2 2 2

医療社会事業士 8 8 1 1 9 9

精神保健福祉士 2 2 2 2

臨床工学技士 10 11 +1 4 4 14 15 +1 ・(豊、日)体制強化と兼務による連携強化

言語聴覚士 4 4 4 4

機能訓練助手 2 1 △1 2 1 △1 ・(豊)退職不補充

事務職員 32 35 +3 4 4 4 4 5 5 24 18 △6 69 66 △3 ・(統)調整課廃止、(豊)教育研修課へ統合　※病院間異動に伴う増減

調理師（員） 16 15 △1 4 4 3 3 7 7 30 29 △1 ・(豊)退職不補充

家政員 2 2 1 1 3 3

自動車運転員 1 1 1 1

機関員 4 4 1 △1 1 1 6 5 △1 ・(日)退職不補充

計 803 812 +9 104 109 +5 49 51 +2 133 128 △5 25 19 △6 1,113 1,118 +5

※市への派遣職員及び豊岡病院所属の組合外診療支援医師含まず。
※内分泌糖尿病内科医師１名は豊岡病院と朝来医療センター兼務のため、両方の所属で人数に含めている。（全病院の合計数は実人数となるよう１を減じている）

正規職員数の病院別・職種別比較（対平成30年度）

豊岡病院 日高医療ｾﾝﾀｰ 出石医療ｾﾝﾀｰ 朝来医療ｾﾝﾀｰ 統轄管理 合　　　計
増減理由
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