
「真心」とは、コスモスの花言葉です。

真
心
を
込
め
て
。

平成22年 2010年11月 公立豊岡病院組合広報紙 第35号
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公立朝来梁瀬医療センター

DATA

　

山
東
町
の
南
に
は
、
標
高
千

メ
ー
ト
ル
近
い
粟
鹿
山
が
そ
び

え
ま
す
。
切
り
立
っ
た
山
を
下

る
粟
鹿
川
が
但
馬
を
縦
断
す
る

円
山
川
と
合
流
し
て
い
ま
す
。

春
に
な
る
と
川
沿
い
に
は
桜
が

咲
き
、
山
東
町
は
桜
並
木
の
町

と
し
て
有
名
で
す
。
そ
の
よ
う

な
場
所
に
梁
瀬
医
療
セ
ン
タ
ー

は
あ
り
ま
す
。

　

梁
瀬
医
療
セ
ン
タ
ー
が
と
り

わ
け
力
を
注
ぐ
の
は
訪
問
診
療

の
提
供
で
す
。
院
内
の
三
人
の

医
師
が
そ
れ
ぞ
れ
看
護
師
と
と

も
に
各
家
庭
の
患
者
さ
ん
を
訪

ね
て
診
察
し
ま
す
。
「
直
接
家

庭
に
入
っ
て
い
く
こ
と
で
、
単

に
病
状
だ
け
で
な
く
、
家
族
や

日
常
生
活
な
ど
患
者
さ
ん
の
全

体
像
を
肌
で
感
じ
と
る
こ
と
が

で
き
ま
す
。
治
療
に
つ
な
が
る

こ
と
も
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
」

と
木
山
院
長
は
語
り
ま
す
。

　

梁
瀬
医
療
セ
ン
タ
ー
は
、
昭

和
三
十
六
年
の
開
設
以
来
、
住

民
と
の
信
頼
関
係
を
築
き
な
が

ら
、
地
域
の
医
療
と
健
康
を
守

り
続
け
て
き
ま
し
た
。

▲ 4人部屋のゆとりのある病室。 ▲ 平成14年に完成した梁瀬医療センター

朝来梁瀬医療センター
公立豊岡病院組合立

地
域
医
療
最
前
線

地域密着型病院を目指して…

病院

紹介
▲ 日常生活を送りながら抗がん剤治療が
　 可能な外来化学療法を実施しています。

▲ 手術室の様子。梁瀬医療センターは、朝
　 来市内で唯一の外科治療可能機関です。

▲ 患者さんの普段とは違う様子
　 から、察する気づきを大切に
　 する診察。
　 （左写真は、内科の中村医師）

▲

 患者さんへの負担の少ない大
　 腸内視鏡検査を行っています。
　 （右写真は、外科の岡本医師）

化学療法

外科手術

訪問診療・看護

▲

 「ただ患者さんの病気を診るのではなく、その患者さ
んの家族や背景を含めた全てを診るよう心がけて
います。そうしたことで、地域に信頼される病院に
なることを目指しています。」と語る木山院長。

▲ 高齢や身体が不自由
なために病院へ通院
できない方を対象
に、医師と看護師が
患者さんのご自宅に
定期的に伺う訪問診
療を行っています。
医療者が積極的に患
者さんの生活の場に
入っていくことで、
深い信頼関係を築き
ながら診療します。

大腸内視鏡診察

住所：朝来市山東町矢名瀬町900-1
電話：079-676-3157
受付時間：午前 7:30～11:30
　　　　：午後 13:30～15:00
診療科目：内科、外科、放射線科
病床数：50床

http://www.toyookahp-kumiai.
or.jp/yanase/
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平成２1年度決算の状況をお知らせします平成２1年度決算の状況をお知らせします

全　　　　体
《対前年度決算》

豊岡病院

入院収益

収益

収
益
的
収
支

患
者
数

費用

外来収益

負担金交付金※

その他

給与費

材料費

経費

減価償却費

その他

収益─費用

入院患者数

外来患者数

日高医療センター

（税抜、単位：百万円）

※負担金交付金･･･公立豊岡病院組合の構成市である豊岡市、朝来市より繰り入れられる負担金

　収益については、主に入院収益で患者数が増加したことや看護基準の変更等により増加しました。また、構成
市からの繰入である負担金交付金が国から構成市へ交付される交付税の増加にともなって増加しました。
　一方、費用については、薬品や診療材料等の材料費が収益と連動して増加しましたが、給与費はマイナス改定
などにより増加が抑制されたことから、平成21年度の収益的収支（日々の医療活動に関する収入と費用）は、

　平成22年9月30日に、第2回改革プラン評価委員会が豊岡病院の会議室で開
催されました。委員会では、平成21年度の決算状況や取組み実績について議
論を行い、医師確保対策や地域の医療機関との連携に対するご意見などをい 
ただきました。評価委員会の詳細については改めてお知らせします。

前年度と比べて全ての病院で改善し、全体で9億9,900万円の大幅な改善となり、改革プランの目標値に対して
も8億4,100万円上回る状況となりました。
　しかしながら、依然として8億500万円の赤字で、大変厳しい経営状況が続いていますので、さらなる改善に
努め、「公立豊岡病院組合改革プラン」に基づいて平成29年度の黒字化に向けて取り組んでまいります。
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9,262

4,548
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3,567
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△1,804
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H21
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H20

11,041

6,912
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1,014
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2,025
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1,240

△1,178

162,171

258,578

H21

11,951

7,464

2,742

1,282

463

12,593

5,344

2,761

2,158
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1,227

△642

165,340

258,023

増減

910

552
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374

82
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△3

△13

536

3,169

△555

H20

2,342
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1,170
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2,530

1,263

465
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△188

30,319

91,306

H21

2,412
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1,185
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2,456

1,160

471

466

135

224

△44

29,899

91,724

増減

70

26
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8

△74

△103

6

20

△6

9

144

△420

418

出石医療センター 梁瀬医療センター 和田山医療センター
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H20

317
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799

409
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70
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△54

12,478

29,599

828

H21

314

176

303

35

769

396
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150

70

71
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12,153

26,134
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増減

△3

△5

95

△4

△30

△13

△1

△13

0

△3

113

△325

△3,465

H20

538

214

102

207

15

640

323

51

131

59

76

△102

8,553

17,338

H21

690

246

110

316

18

641

327

66

117

55

76

49

9,792

16,792

増減

152

32

8

119

△7

1

4

15

△14

△4

0

151

1,239

△546

H20

1,503

858

502

104

39

1,785

948

382

276

70

109

△282

35,518

41,699

H21

1,588

878

515

151

44

1,815

929

407

280

71

128

△227

34,862

43,260

増減

85

20

13

47

5

30

△19

25

4

1

19

55

△656

1,561

全　　　　体
《対改革プラン》

豊岡病院

入院収益

収益

収
益
的
収
支

患
者
数

費用

外来収益

負担金交付金※

その他

給与費

材料費

経費

減価償却費

その他

収益─費用

入院患者数

外来患者数

日高医療センター

16,547

改革プラン

9,512

4,475

1,862

698

18,193

8,316

3,625

3,022

1,437

1,793

△1,646

249,179

437,193

17,469

H21

9,889

4,728

2,180

672

18,274

8,156

3,787

3,171

1,434

1,726

△805

252,046

435,933

922

増減

377

253

318

△26

81

△160

162

149

△3

△67

841

2,867

△1,260

改革プラン

11,140

7,068

2,524

1,047

501

12,347

5,358

2,623

1,988

1,106

1,272

△1,207

161,781

255,893

H21

11,951

7,464

2,742

1,282

463

12,593

5,344

2,761

2,158

1,103

1,227

△642

165,340

258,023

増減

811

396

218

235

△38

246

△14

138

170

△3

△45

565

3,559

2,130

改革プラン

2,368

1,012

1,134

114

108

2,561

1,264

472

457

135

233

△193

30,111

89,425

H21

2,412

987

1,185

128

112

2,456

1,160

471

466

135

224

△44

29,899

91,724

増減

44

△25

51

14

4

△105

△104

△1

9

0

△9

149

△212

2,299

出石医療センター 梁瀬医療センター 和田山医療センター

808

改革プラン

318

185

270

35

804

411

80

167

71

75

4

12,410

29,890

828

H21

314

176

303

35

769

396

82

150

70

71

59

12,153

26,134

20

増減

△4

△9

33

0

△35

△15

2

△17

△1

△4

55

△257

△3,756

改革プラン

744

273

120

335

16

669

339

64

129

55

82

75

10,585

20,580

H21

690

246

110

316

18

641

327

66

117

55

76

49

9,792

16,792

増減

△54

△27

△10

△19

2

△28

△12

2

△12

0

△6

△26

△793

△3,788

改革プラン

1,487

841

512

96

38

1,812

944

386

281

70

131

△325

34,292

41,405

H21

1,588

878

515

151

44

1,815

929

407

280

71

128

△227

34,862

43,260

増減

101

37

3

55

6

3

△15

21

△1

1

△3

98

570

1,855

決算の概要

主な建設改良工事の状況

◎建設工事･･･････････《豊岡》ドクターヘリ運航管理室・救命救急センター医局等整備工事（7,354万円）　

　　　　　　　　　　　《日高・和田山》発熱外来整備工事（822万円）

◎医療機器購入･･･････《豊岡》超音波診断装置（2,394万円）

　　　　　　　　　　　《梁瀬》全身麻酔装置（440万円）

　　　　　　　　　　　《和田山》低温プラズマ滅菌装置（924万円）

《問合せ先》
総務部総務課　Tel：0796-22-6111

（内線2114）

第２回改革プラン評価委員会を開催
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公立豊岡病院組合人事行政の運営等の状況の公表に関する条例第6条及び第7条の規定により、給与等の
概要を公表します。詳細な内容は11月より公立豊岡病院組合ホームページにて公表します。

（http://www.toyookahp-kumiai.or.jp/）

◎総括

（2）ラスパイレス指数（事務職）の状況

※人件費には、特別職、嘱託職員及び臨時職員に支給した報酬、賃金を含みます。

（1）人件費の状況 （3）職員の平均年齢及び平均給料の月額の状況
区 分

平成21年度

支出額　A

18,273,941千円

人件費　B

9,163,234千円

人件費比率（B/A）

50.1%

※「平均給料の月額」とは、平成22年4月1日現在における
　職種ごとの職員（一般職の職員で派遣職員を除く。）の基
　本給の平均です。（各種手当を含みません。）

医 師

区 分 平均給料月額 平 均 年 齢

看護師・准看護師

医 療 技 術 職

事 務 職

技 能 労 務 職

448,839円

301,660円

322,470円

344,172円

318,731円

40.7歳

38.5歳

40.6歳

46.2歳

45.9歳
※ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を100とした場合の地方公務員
　の給与水準を表す指数です。

平成21年度 96.9

◎職員手当の状況
（1）期末手当、勤勉手当

区　　　分

加 算 措 置 の 状 況 職制上の段階、職務の級等による加算 職制上の段階、職務の級等による加算

公 立 豊 岡 病 院 組 合 国

̶

支 給 割 合

期末手当 勤勉手当 期末手当 勤勉手当

2.75月分 1.4月分 2.75月分 1.4月分

（2）退職手当

区　　　分
公 立 豊 岡 病 院 組 合 国

定年前早期退職の特例措置（2％～20％加算） 定年前早期退職の特例措置（2％～20％加算）

自己都合 勧奨・定年 自己都合 勧奨・定年

20

2 5

3 5

勤 続

勤 続

勤 続

年

年

年

最 高 限 度 額

そ の 他 加 算 措 置

１人当り平均支給額

職員の給与の状況

※1人当り平均支給額は、平成21年度（平成21年4月1日から平成22年3月31日）に退職した職員に支給した平均額です。

15,508,566円

23.50月分

33.50月分

47.50月分

59.28月分

30.55月分

41.34月分

59.28月分

59.28月分

23.50月分

33.50月分

47.50月分

59.28月分

30.55月分

41.34月分

59.28月分

59.28月分

職員の給与公表職員の給与公表平成21年度平成21年度

給料月額

管 理 者 副 管 理 者

768,000円 665,000円 991,000円 919,000円

管 理 者 副 管 理 者

医師である者が医療業務に従事する場合

4.1月（6月期1.925月、12月期2.175月） 3.1月（6月期1.45月、12月期1.65月）期末手当

◎常勤特別職の報酬等の状況
　給料、期末手当の状況

《この件に関するお問合せ》
総務部　人事課
☎ 0796-22-6111
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　去る8月19日に豊岡病院のエントランスホールにてホス
ピタルコンサートが行われました。今回、演奏していた
だいたのは、「ミッチー正垣とその仲間たち」さんです。
曲目はどの世代の方にも親しまれているもので、多くの
入院患者さんや地域の方たちの耳を楽しませていただき
ました。
　豊岡病院では、定期的に毎月第1・3日曜日の午後2時か
ら同じ場所でピアノコンサートを開いています。ぜひ足
を運んでみてはいかがでしょうか。入場料は無料です。

公立豊岡病院でホスピタルコンサートを開催

　去る8月16日・17日に公立豊岡病院で、実際の医療現場
に触れて看護職に興味を持ってもらおうと、看護大学・
看護専門学校の学生や将来医療職を目指したいと思って
いる高校生達を対象とした病院見学会が行われました。
　見学会では、入院病棟や中央処置室など院内施設を
回ったほか、フライトナースの仕事や新人研修の教育課
程などの説明に耳を傾けました。
　参加者からは、「現場の色々な話が聞けて、将来の選択
肢が広がりました」「院内がすごくきれいで、教育体制も充
実しているように感じました」との感想が聞かれました。

公立豊岡病院見学会「オープンホスピタル」を開催

INFORMATION & NEWS
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私達と一緒に働きませんか？

◇発行　公立豊岡病院組合　◇〒668-8501　豊岡市戸牧1094
◇TEL 0796-22-6111（内線2111）
◇URL : http://www.toyookahp-kumiai.or.jp
◇E-mail : kikaku@toyookahp-kumiai.or.jp
●本紙掲載の写真・イラスト・記事の無断使用・無断転載は禁じます。

看護職員募集のお知らせ

《この件に関するお問合せ》
総務部　人事課

℡0796-22-6111  内線2102

公立豊岡病院組合のホームページからダウンロードできます。

URL 　http：//www.toyookahp-kumiai.or.jp
※受験資格欄中の年齢は、採用年度の4月1日時点の年齢です。
※総務部人事課でもお渡ししています。

募集要項

！   詳細についてはホームページまたは募集要項でご確認下さい。

－兵庫県小児救急医療電話相談－
◎市外局番が06・072以外のプッシュ回線の方

  # 8 0 0 0

《相談時間》
　平日、土曜日　　　　　　　午後6：00～午前0：00
　日曜日、祝日及び年末年始　午前9：00～午前0：00

◎市外局番が06・072、ダイヤル回線、携帯電話、ＩＰ電話の方

(078)731-8899
ははきゅうきゅう

こどものけが、病気
で困った時はまず
ココに相談

市民の皆様のご意見をお寄せ下さい
公立豊岡病院組合は広報紙「ほすぴたる」への
皆様のご意見・ご感想を募集しています。

公立豊岡病院組合 統轄管理事務所　総務部 経営管理課
〒668-8501　豊岡市戸牧1094
TEL　0796-22-6111（内線2111）
FAX　0796-22-0170
E-mail　kikaku@toyookahp-kumiai.or.jp

とべら

連絡先

7-東病棟ナースステーション

募集人員 試験科目受 験 資 格 試験日・会場採用予定日採用年度 試験職種 受付期間

以下の4回の試験日を設定

1．平成22年12月3日（金）
2．平成23年1月8日（土）
3．平成23年2月4日（金）
4．平成23年3月4日（金）

いずれも公立豊岡病院内
で実施

※平成22年度採用の
　試験日は1から3まで

平成23年
1月28日
まで

平成23年
2月25日
まで

看護師

助産師

・看護師免許取得者
  （助産師については
 　 助産師免許）
・40歳以下

20名程度 随時
・適性試験
・面接試験

平
成
22 

年
度

・適性試験
・面接試験

看護師

助産師

・来春に看護師免許を
　取得見込みの方、
　又は看護師免許取得者
　（助産師については
　　助産師免許） 
・40歳以下

40名程度

平
成
23 

年
度

平成23年
4月1日


